
De 9 h à 10 h

(Dans un premier temps, TG, postes de METZ et MONTIGNY)

La journée du 15 mai a été une journée de forte mobilisation à la DGFiP et a démontré le
mécontentement des agents de l’ex DGI et de l’ex DGCP face à l’avalanche de réformes qui met en
péril nos missions, le service public et le statut du fonctionnaire. Depuis, partout, en France, sous des
formes variées, la mobilisation grandit. Les grèves et manifestations du 22 mai ont été un des
aspects du développement des luttes au sein, non seulement de la DGFiP, mais également et plus
généralement de la Fonction Publique.

Les syndicats de la DGFIP, CGT, SNUI/SUD, UNSA, appellent les personnels à poursuivre et à
développer le niveau de l ‘action. Les enjeux sont clairs et connus par tous. Pas d’autre solution que
l’action pour faire entendre nos revendications. D’autres secteurs de la Fonction Publique sont déjà
mobilisés : Education Nationale , Météo, Travail, …

 Révision Générale des Politiques Publiques,
 suppression massive d'emplois de fonctionnaires,
 fusion Impôts/Trésor avec perspective de nouvelles fermetures de postes,
 loi sur la mobilité,
sont aujourd'hui au cœur des attaques portées contre les missions de la DGFiP et ses fonctionnaires.
Notre pouvoir d'achat et les retraites sont également dans l'œil du cyclone ultra-libéral qui veut
réduire à tout prix la « dépense publique », quelqu'en soient les conséquences pour nos concitoyens,
notamment en matière d'existence et de proximité du service public et d'égalité d'accès pour tous.

POUR DECIDER EN COMMUN DES INITIATIVES A MENER ET DES
MODALITES D’ACTION :

POUR GAGNER SUR NOS REVENDICATIONS,

POUR LA SAUVEGARDE DES MISSIONS DE SERVICE PUBLIC,

POUR LA SAUVEGARDE DES EMPLOIS ETDU STATUT.

CETTEAGSETIENTDANSLECADREDEL’HEUREMENSUELLE D’INFORMATIONSYNDICALEALAQUELLECHAQUEAGENTADROIT.


