Compte-rendu de la C.A.P.
locale du 10 mai 2005 :

TRESOR liste d’aptitude de C en B

MOSELLE

Apres une réunion de préparation le 3 mai dernier au cours de laquelle les 204 demandes des
agents recues et retenues par ’Administration ont été étudiées par les représentants des
organisations syndicales sous I’égide du service du Personnel, la Commission en date du 10
mai a proposé et soumis au vote les résultats suivants :

¢ (Classement de 10 agents ( en 2004, 1a D.G.C.P. a nommé les 9 sur la liste des 9 « proposés
classés » issue de la C.A.P. locale ) avec la répartition suivante : 6 agents travaillant dans
les postes non centralisateurs du département et 4 issus des services de la T.G. , équipe de
dépannage comprise. Les noms et les affectations des agents promus vous seront
communiqués dés que la C.A.P. centrale aura validée leur nomination.

Si la C.G.T. est évidemment sincérement heureuse que plusieurs agents puissent étre
promus de C en B par ce biais, nous considérons néanmoins, que ce mode de promotion
est particulierement insatisfaisant. Pour ce qui nous concerne, dés que les candidatures
ont été proposées avec un avis favorable, nous ne nous permettons pas de porter quelque

jugement de valeur sur les agents concernés. Cette démarche est contraire a notre
éthique et a I’intérét des personnels.

Nous revendiquons Dinstauration d’un examen professionnel afin de réduire les
injustices générées par le systéme actuel reposant beaucoup trop ou essentiellement sur
les qualités rédactionnelles du notateur.

Partant de ce postulat, les élus C.G.T ( qui ne laissent a quiconque le soin et le droit de
juger de leur responsabilité en C.A.P. ) se sont donc prononcés contre lors du vote mais
ne remettent pas en cause la participation des agents que nous encourageons a maintenir
leur candidature.

e 10 agents ont été promus de la liste des « non proposés » sur celle des « proposés non
classés ».

e 7 nouvelles candidatures ont été automatiquement intégrées a la liste des « agents non
proposés ».
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