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Contrat Pluriannuel de Performance 2006-2008 :
2740 suppressions d’emplois à la DGCP !

06 AVRIL 2006

La direction a annoncé le nombre de suppressions d’emplois à la DGCP pour les années
2006-2008 : soit sur trois ans 2740 emplois supprimés. Le Directeur de la DGCP, jouant
sur les mots, les a simplement qualifiés de non-remplacement des départs à la retraite
relayant ainsi la formule si usitée des ministres en place.
La logique libérale se décline une fois de plus au ministère par de fortes suppressions
d’emplois dans les directions : 2740 au Trésor, 3890 à la DGI pour ne citer que les
chiffres déjà connus.
Alors que la situation au Trésor est de plus en plus difficile, déjà lourdement touchée par
les suppressions d’emplois du précédent contrat , cette nouvelle annonce aura des effets
dévastateurs sur les services, sur les conditions d’exercice des missions, sur le travail et la
vie des personnels. De plus, la poursuite et l’amplification de cette politique de
suppressions d’emplois ne peuvent qu’handicaper lourdement l’Etat dans sa réponse aux
besoins des citoyens
La réponse du directeur général tient en peu de mots : faire plus avec moins ! Mettre en
avant de futurs gains de productivité, que par ailleurs le directeur n’a pas souhaité
détailler, ne lui a pas permis de justifier la réalité de ces suppressions.
La CGT reste opposée à la logique de « financement » par anticipation qui plus est, des
suppressions d’emplois par des gains de productivité. Certes, nous ne saurions nous
opposer à des évolutions qui seraient guidées par le souci d’améliorer le service rendu à
l’usager, au contribuable et à la collectivité. Cependant, le SNT-CGT n’accepte pas une
optimisation des missions dictée par la seule volonté de réduire les coûts au nom d’une
doctrine rigide inspirée par la logique libérale de recherche de productivité et de
destruction de l’emploi public.

C’est pourquoi le SNT-CGT appelle l’ensemble des personnels à rester mobilisés, et à
s’informer des actions en cours - (grève ou  manifestations) - contre le CPE, les logiques
de destruction de l’emploi public et de remise en cause du service public.


