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Mutations cadres C au 1 er septembre (24 demandes)
Nom Prénom de à
BIEHL Luc Freyming Merlebach ERD Sarreguemines
COEFFIC Chantal Faulquemont Saint-Avold
OSTER Sandrine RF Sarreguemines Freyming Merlebach

Mutations internes à la même résidence administrati ve pour info (6 demandes)
Nom Prénom de à
VAL René ER Metz Metz Serpenoise

Arrivées dans le département
Nom Prénom en provenance du A
REMY Patricia Vosges Bouzonville

Recrutement d'un agent administratif stagiaire (mil itaire) + 1 PACTE pour les services communs.

Deux départs : respectivement de Forbach et de Bitc he à destination de la Marne et du Bas-Rhin.

Mutations des cadres B au 1 er septembre sauf * au 1 er/01/08 (17 demandes)
Nom Prénom de A
BALAJ Roger Algrange Hayange
INSALACO Sérafino Saint-Avold Forbach P.D.F.
KOWALSKI * Raphaël Sarralbe Bitche
RITZ Dominique Creutzwald Forbach P.D.F.
SITTER Ghyslaine TG Recouvrement Maizières les Metz

Arrivée dans le département
Nom Prénom en provenance du A
HOSTERT Laurent Bas-Rhin Lorquin

Arrivée de 2 emplois réservés qui seront affectés à  Creutzwald et au DI (façonnage) après leur
stage à l'ENT de Lyon

Réintégration au 1 er juillet
Nom Prénom de A
KIEFFER Brigitte Congé de formation Paierie Dptale

Aucun départ et aucune mutation interne satisfaite sur les 3 demandes reçues !

La Direction préconise toujours d'élargir les demandes alors que dans le même temps
elle commence à s'interroger sur l'efficacité de la mobilité des lauréats de la liste
d'aptitude …Tiens donc…
Malgré les justificatifs et les impératifs exposés par les personnels et leurs représentants,
les demandes se heurtent à un blocage persistant matérialisé par un déficit important
amené à se creuser avec les départs en retraite à venir.

M u t a t i o n s  e n  M o s e l l e :
t o u j o u r s  u n

T r è s  G r a n d  V i d e …



S E R V I C E S EFFECTIF IMPLANTE EFFECTIF REEL SOLDE M OUVEM ENTS ATTENDUS
B C TOTAL B C TOTAL B C TOTAL B C absences

3 1 4 2,5 0 ,9 3 ,4 -0 ,5 -0 ,1 -0 ,6

6 3,5 9 ,5 4,8 2 ,8 7 ,6 -1 ,2 -0 ,7 -1 ,9

2 0,5 2 ,5 1,4 1 2 ,4 -0,6 0 ,5 -0 ,1

0,5 0 ,5 0 1 1 0 0 ,5 0,5

2 0,5 2 ,5 2 1 3 0 0 ,5 0,5

5 3 8 4,8 4 ,4 9 ,2 -0 ,2 1 ,4 1,2 1  CLM

R es s ou rces  H um a ines 2 ,5 6,5 9 2,7 5 ,9 8 ,6 0 ,2 -0 ,6 -0 ,4
Logis tique 2 2 4 1,6 2 ,9 4 ,5 -0 ,4 0 ,9 0,5
Form a tion 1 1 1 1 0 0 0

Agents  de s ervice 8 8 6 ,7 6 ,7 0 -1,3 -1 ,3
Secré taria t - Accue il 1 1 2 1 1 2 0 0 0

C orres pondance  Socia le 1 1 1 1 0 0 0

R ecouvrem en t An im a tions 3 4 7 2,7 4 6 ,7 -0,3 0 -0 ,3
R ecouvrem en t C on tentieux 3 3 3 0 3 0 0 0

Produ it D ive rs 3 3,5 6 ,5 4,5 3 ,1 7 ,6 1 ,5 -0 ,4 1,1
C on trô le  R edevance 2 2 4 1 2 3 -1 0 -1

R ecouvrem en t-Ges tion 3 ,5 4,5 8 3 3 ,5 6 ,5 -0 ,5 -1 -1 ,5

D épens es  C iviles 4 7 11 3,5 7 ,2 10,7 -0,5 0 ,2 -0 ,3

D épens es  Milita ires 7 7 14 5,1 9 ,4 14,5 -1,9 2 ,4 0,5

L ia is on-R ém unéra tions 11 23 34 11 ,2 23,2 34,4 0 ,2 0 ,2 0,4

Pens ions 6 12 ,5 18 ,5 5,6 12,5 18,1 -0,4 0 -0 ,4

C D C  - D épôts 6 ,5 5 11 ,5 6,8 6 ,2 13 0 ,3 1 ,2 1,5

C om ptab ilité 6 ,5 6,5 13 6,6 6 ,4 13 0 ,1 -0,1 0
C QC 1 1 1 1 0 0 0

Em plo is  adm in is tra tifs  D I 2 3 5 1,8 3 4 ,8 -0,2 0 -0 ,2
C LM  Syndica t 2 2 0 2 2

DEPARTEM ENT INFORMATIQUE 21 15 36 23 ,1 11,4 34,5 2 ,1 -3 ,6 -1 ,5 -1

TOTA L GEN ER A L 103 121 ,5 224,5 99 ,7 123,5 223,2 -3,3 2 -1 ,3 -1 0 0

DIVISION Se rvices  Financ ie rs  e t 
Com ptabilité

DIVERS

POLE NATIONAL SPL
CFR-CFD
DA2E - MEEF
M RA
DSPL
Service  CEPL
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TRESORERIE GENERALE : p ro jection  des  effec tifs

 au  1er sep tembre (ap rès CAP du  29 ju in  2007)

B C B C B C N B R E M O T IF

A L B E S T R O F F 2 2 1 , 8 1 , 8 - 0 , 2 - 0 , 2 - 0 , 4  

A L G R A N G E 3 2 3 1 0 , 0 0 - 1 - 1 , 0  

A R S 2 4 2 , 8 4 , 8 0 , 8 0 , 8 1 , 6 1 IC L M ( 1 )

A U D U N  L E  T IC H E 1 3 2 , 6 3 1 , 6 0 1 , 6 - 1

B IT C H E 5 6 , 5 5 5 , 8 0 - 0 , 7 - 0 , 7  - 1

B O U L A Y 2 3 1 , 8 3 - 0 , 2 0 - 0 , 2  

B O U Z O N V IL L E 3 3 2 , 5 4 , 8 - 0 , 5 1 , 8 1 , 3 - 0 , 5

C H A T E A U - S A L IN S 1 1 , 5 1 , 9 2 0 , 9 0 , 5 1 , 4 1 A T ( 2 )

C O U R C E L L E S - C H A U S S Y 2 1 2 0 , 8 0 - 0 , 2 - 0 , 2  

C R E U T Z W A L D 5 , 5 6 7 3 , 4 1 , 5 - 2 , 6 - 1 , 1  - 2 , 5 1 C L M ( 4 )

D E L M E 1 2 1 , 8 1 0 , 8 - 1 - 0 , 2  

D IE U Z E 1 , 5 2 , 5 1 , 8 2 0 , 3 - 0 , 5 - 0 , 2  

F A U L Q U E M O N T 5 6 4 , 8 5 , 1 - 0 , 2 - 0 , 9 - 1 , 1  - 0 , 5

F E N E T R A N G E 1 2 1 , 8 0 0 , 8 - 2 - 1 , 2  

F L O R A N G E 3 4 , 5 1 , 8 4 , 8 - 1 , 2 0 , 3 - 0 , 9  1 C P N ( 3 )

F O N T O Y 3 5 4 3 , 8 1 - 1 , 2 - 0 , 2  

F O R B A C H  P O R T E  D E  F R A N C E 9 , 5 1 2 1 0 , 5 1 1 1 - 1 0 , 0 - 1 - 1

G R O S T E N Q U IN / M O R H A N G E 2 3 3 2 1 - 1 0 , 0

H A Y A N G E 3 3 4 , 8 2 , 4 1 , 8 - 0 , 6 1 , 2 - 1

L O R Q U IN 4 3 4 , 6 1 , 6 0 , 6 - 1 , 4 - 0 , 8  1 C P N ( 3 )

M A IZ IE R E S 4 , 5 5 , 5 5 , 4 5 , 2 0 , 9 - 0 , 3 0 , 6 - 1 1 C P N ( 3 )
F R E Y M IN G - M E R L E B A C H 4 7 3 , 8 6 , 3 - 0 , 2 - 0 , 7 - 0 , 9  

M E T Z  S E R P E N O IS E 8 8 7 , 6 8 , 6 - 0 , 4 0 , 6 0 , 2

M E T Z  E S P L A N A D E 9 1 0 8 , 9 1 0 , 1 - 0 , 1 0 , 1 0 , 0

M E T Z  E t s  H O S P IT A L IE R S 1 1 1 7 1 0 , 8 1 7 , 3 - 0 , 2 0 , 3 0 , 1 1 C L M ( 4 )

M E T Z  M U N IC IP A L E 4 7 3 , 4 8 - 0 , 6 1 0 , 4

P A IE R IE  D E P A R T E M E N T A L E 9 1 0 1 0 , 6 7 , 4 1 , 6 - 2 , 6 - 1 , 0  

P A IE R IE  R E G IO N A L E 2 3 1 , 8 3 , 4 - 0 , 2 0 , 4 0 , 2

M E T Z E R V IS S E 3 3 , 5 3 , 5 3 , 6 0 , 5 0 , 1 0 , 6

M O N T IG N Y 7 , 5 9 , 5 7 , 5 9 , 6 0 0 , 1 0 , 1 1 IC L M ( 1 )

M O Y E U V R E - G R A N D E 4 4 3 , 5 4 , 6 - 0 , 5 0 , 6 0 , 1 - 0 , 5

P H A L S B O U R G 2 4 1 , 8 3 - 0 , 2 - 1 - 1 , 2  

P U T T E L A N G E 2 2 , 5 1 3 - 1 0 , 5 - 0 , 5  

R E M IL L Y 1 1 , 5 1 1 , 4 0 - 0 , 1 - 0 , 1  

R O H R B A C H - le s - B IT C H E 2 3 , 5 1 , 8 3 , 8 - 0 , 2 0 , 3 0 , 1

R O M B A S 6 7 6 7 0 0 0 , 0

S A IN T - A V O L D 1 1 1 0 9 , 5 1 1 - 1 , 5 1 - 0 , 5  

S A R R A L B E 1 1 , 5 0 1 - 1 - 0 , 5 - 1 , 5  

S A R R E B O U R G  7 8 4 1 1 , 3 - 3 3 , 3 0 , 3 - 1 - 0 , 8 1 C L M ( 4 )
S A R R E G U E M IN E S  C E N T R E  &  C A M P A G N E 5 5 , 5 4 , 6 4 , 8 - 0 , 4 - 0 , 7 - 1 , 1  1 IC L M ( 1 )

S A R R E G U E M IN E S  M U N IC IP A L E 5 7 5 , 3 5 , 8 0 , 3 - 1 , 2 - 0 , 9  1 C L M ( 4 )

S IE R C K - le s - B A IN S 2 2 2 , 8 1 , 8 0 , 8 - 0 , 2 0 , 6

T H IO N V IL L E  T R O IS  F R O N T IE R E S 8 9 , 5 7 , 8 1 0 , 4 - 0 , 2 0 , 9 0 , 7 - 0 , 5 - 1 1 C L M ( 4 )
T H IO N V IL L E  M U N IC IP A L E 4 6 4 , 3 6 0 , 3 0 0 , 3

V E R N Y 2 , 5 4 2 , 5 3 , 4 0 - 0 , 6 - 0 , 6  

V IC 1 1 1 1 0 0 0 , 0

V IG Y 2 1 , 5 2 , 9 1 0 , 9 - 0 , 5 0 , 4

s e c t e u r  d e  r e m p la c e m e n t  d e  M E T Z 2 2 2 1 0 - 1 - 1 , 0  

d é p a n n a g e  d é p a r t e m e n t a l 9 4 9 , 9 3 , 8 0 , 9 - 0 , 2 0 , 7

R e c e t t e  d e s  F in a n c e s 6 4 , 5 5 , 1 3 , 6 - 0 , 9 - 0 , 9 - 1 , 8  

r e m p la c e m e n t  R F 3 4 2 6 - 1 2 1 , 0 - 1

T O T A L  P O S T E S 2 0 7 2 4 8 , 5 2 1 1 , 4 2 3 8 , 3 4 , 4 - 1 0 , 2 - 5 , 8  - 1 0 - 4 , 3 1 2

T  G  (  e m p lo is  r e c e n s é s ) 8 4 9 9 8 1 , 7 1 0 4 , 8 - 2 , 3 5 , 8 3 , 5 2 C L M

T O T A L  E M P L O I S  R E C E N S E S 2 9 1 3 4 7 , 5 2 9 3 , 1 3 4 3 , 1 2 , 1 - 4 , 4 - 2 , 3  - 1 0 - 4 , 3

T G  ( e m p lo is  n o n  r e c e n s é s )  ' ( 2 ) 2 0 2 8 2 1 2 4 , 9 1 - 3 , 1 - 2 , 1  2 C L M

-  T a b l e a u  d e s  e f f e c t i f s  d e s  p o s t e s  :  p r o j e c t i o n  a p r è s  C A P   -
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