
B C B C B C NBRE MOTIF

ALBESTROFF 1,5 2 1,8 1,8 0,3 -0,2 0,1

ALGRANGE 2,5 2 3 1 0,50 -1 -0,5 

ARS 2 4 1,8 4,8 -0,2 0,8 0,6 -1

AUDUN LE TICHE 1 2,5 1,6 3 0,6 0,5 1,1

CHATEAU-SALINS 1 1,5 1,8 2 0,8 0,5 1,3 1 AT(2)

COURCELLES-CHAUSSY 2 1 2 0,8 0 -0,2 -0,2 

DELME 1 1,5 1,8 1 0,8 -0,5 0,3

FENETRANGE 2 1 1,8 0 -0,2 -1 -1,2 

FLORANGE 3 3,5 2,8 4,3 -0,2 0,8 0,6 1 CPN(3)

FONTOY 3 5 4 3,8 1 -1,2 -0,2 

HAYANGE 3 2,5 3,8 2,2 0,8 -0,3 0,5

LORQUIN 4 3 4,8 2,1 0,8 -0,9 -0,1 -1

MAIZIERES 4,5 4,5 4,4 5,9 -0,1 1,4 1,3

METZ ESPLANADE 9 9 9,1 8,9 0,1 -0,1 0,0 -1

METZ Ets HOSPITALIERS 11 17 11,4 18 0,4 1 1,4 -1 -1 2 CLM(4) et MT/THE(5)

METZ MUNICIPALE 4,5 6 3,4 8,4 -1,1 2,4 1,3

METZ SERPENOISE 6,5 4,5 7,6 7,6 1,1 3,1 4,2 1 CLM(4)

METZERVISSE 3 3 3,5 3,6 0,5 0,6 1,1 -0,5

MONTIGNY 7,5 8 7 9,8 -0,5 1,8 1,3 1 ICLM(1)

MOYEUVRE-GRANDE 4 3,5 3 4,6 -1 1,1 0,1

PAIERIE DEPARTEMENTALE 9 10 9,8 7,6 0,8 -2,4 -1,6 

PAIERIE REGIONALE 2,5 3 2,8 2,4 0,3 -0,6 -0,3 

PHALSBOURG 2 3,5 1,8 3 -0,2 -0,5 -0,7 

REMILLY 1 1,5 1 1,4 0 -0,1 -0,1 

ROMBAS 6 7 6 6 0 -1 -1,0 1 CPM(3)

SARREBOURG 7 8 3 10,5 -4 2,5 -1,5 1 CLM(4)

SIERCK-les-BAINS 2 1,5 2,9 0,8 0,9 -0,7 0,2

SUD SAULNOY (DIEUZE - VIC) 2,5 3,5 2,8 3 0,3 -0,5 -0,2 

THIONVILLE MUNICIPALE 4,5 5,5 5,3 5 0,8 -0,5 0,3 1 MT/THE(5)

THIONVILLE TROIS FRONTIERES 8 8 7,3 10,4 -0,7 2,4 1,7 -1,5

VERNY 2,5 3 2 2,4 -0,5 -0,6 -1,1 

VIGY 2 1 3,9 0 1,9 -1 0,9

TOTAL POSTES TG 125 140,5 129 146,1 4 5,6 9,6 -3,5 -3,5 9
TOTAL SERVICES TG 87 107,5 82,1 110,4 -4,9 2,9 -2 0 -0,5
TOTAL DI 22 12 24,9 8,5 2,9 -3,5 -0,6 0 0
secteur de remplacement de METZ 2 1 2 1 0 0 0,0

dépannage départemental 9 4 11 2,8 2 -1,2 0,8

TOTAL ARRONDISSEMENT TG 245 265 249 268,8 4 3,8 7,8 -3,5 -4 9

B C B C B C NBRE MOTIF

BITCHE 5 6 5 4,8 0 -1,2 -1,2 1

BOULAY 2 2,5 2,7 2,3 0,7 -0,2 0,5 -1

BOUZONVILLE 2 3 2 3,6 0 0,6 0,6

CREUTZWALD 5,5 5,5 7,3 2,6 1,8 -2,9 -1,1 

FAULQUEMONT 5 5,5 4,8 4,6 -0,2 -0,9 -1,1 

FORBACH PORTE DE FRANCE 9,5 11 9,4 9 -0,1 -2 -2,1 1 -2 2 CLM(4) et MT/THE(5)

GROSTENQUIN/MORHANGE 2 3 3 1,8 1 -1,2 -0,2 

FREYMING-MERLEBACH 4 6,5 3,8 5,3 -0,2 -1,2 -1,4 -1

PUTTELANGE/SARRALBE 3 3 2 3 -1 0 -1,0 

ROHRBACH-les-BITCHE 2 3 1,8 3,4 -0,2 0,4 0,2

SAINT-AVOLD 11 10 9,5 10 -1,5 0 -1,5 1 CLM(4)

SARREGUEMINES CENT & CAMP 5 3,5 3,6 5,1 -1,4 1,6 0,2

SARREGUEMINES MUNICIPALE 6 6,5 5,3 5,8 -0,7 -0,7 -1,4 1 CLM(4)

TOTAL POSTES RF 62 69 60,2 61,3 -1,8 -7,7 -9,5 1 -3 4

TOTAL RF 6 4 5,1 3,6 -0,9 -0,4 -1,3 

remplacement RF 3 4 1 6 -2 2 0,0

TOTAL ARRONDISSEMENT RF 71 77 66,3 70,9 -4,7 -6,1 -10,8 1 -3 4

TOTAL ARRONDISSEMENT TG 245 265 249 268,8 4 3,8 7,8 -3,5 -4 9
TOTAL ARRONDISSEMENT RF 71 77 66,3 70,9 -4,7 -6,1 -10,8 1 -3 4

TOTAL DEPARTEMENT 316 342 315,3 339,7 -0,7 -2,3 -3 -2,5 -7 13
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(1) ICLM = Instance Congé Longue Maladie
(2) AT = Accident de Service (3) CPM = Congé Parental demoins de 6 mois, sorti e s effectifs

(4) CLM = Congé de Longue Maladie
(5) MT/THE = Mi-Temps Thérapeutique

(1) ICLM = Instance Congé Longue Maladie
(2) AT = Accident de Service (3) CPM = Congé Parental demoins de 6 mois, sorti e s effectifs
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