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CATEGORIE B FILIERE FISCALE
AFFECTATION SUITE A MUTATION NATIONALE

NOM / PRENOM AFFECTATION SUITE A CAPN NOUVELLE AFFECTATION
ALUNNO Samuel FORBACH SIP-SIE SIE FORBACH
BAGANUS Alain METZ FISC PERS SIP METZ EST
BOHLER Marie-Hélène THIONVILLE FISC PROF SIE THIONVILLE
BOUCHON Raphaëlle THIONVILLE FISC PROF SIE THIONVILLE
BOUVIN Marie-Hélène METZ FISC PROF SIE METZ NORD
DA SILVA Carlos SARREBOURG SIP-SIE SIP SARREBOURG
FAUCHART Sylvain METZ FISC PERS SIP METZ NORD
GRESSEL Nathalie HAYANGE SIP-SIE SIP HAYANGE
HIRTZ-GIANESINI Stéphane THIONVILLE FISC PROF SIE THIONVILLE
HOFFMANN Chantal FORBACH FISC PERS CIF FORBACH
HUMBERT Corine METZ FISC PERS SIP METZ NORD
KARMANN Michèle SARREGUEMINES FISC PROF SIE SARREGUEMINES
LOSIN Laurette METZ FISC PERS SIE METZ OUEST
LOURENCO Stéphanie METZ FISC PERS SIP METZ NORD
MARCHAL DANY METZ FISC PERS SIP METZ NORD
MULLER Gaëtan SARREGUEMINES FISC PROF SIE SARREGUEMINES
MULLER Laurent METZ FISC PROF SIE METZ CENTRE
PALLAGROSI Murielle METZ FISC PERS FIE METZ
PETITGENET Nathalie THIONVILLE FISC PROF SIE THIONVILLE
SANTARSIERO Dominique METZ FISC PROF SIE METZ CENTRE
THIRION Daniel FORBACH SIP-SIE SIP FORBACHCIF
VILLA Pascale METZ FISC PROF PRS
WEBER Philippe EDRA /
WENDLING Claude METZ FISC PROF SIE METZ EST
WINDSTEIN Nicolas EDRA /

AFFECTATION LOCALE SUITE A FICHE DE VŒUX

NOM / PRENOM AFFECTATION ACTUELLE NOUVELLE AFFECTATION
BEUGNETTE Emmanuel SIP METZ CENTRE FIE METZ CENTRE
BINET Martine SIP METZ NORD dét. CDIF METZ /
BORDONNE Denis SIE METZ OUEST PRS
FRANCOIS Laurence SIP METZ EST dét.  SIP METZ NORD ACCUEIL SIP METZ CENTRE
ILLY Joël FIE METZ CENTRE dét. CIF METZ/HAYANGE /
VIAL Marie-Odile SIP METZ CENTRE /

AFFECTATION LOCALE DES AGENTS ALD

NOM / PRENOM AFFECTATION ACTUELLE NOUVELLE AFFECTATION
BAUR Lydia ALD THIONVILLE SIP THIONVILLE
BOUVIN François ALD METZ SIE METZ NORD
CREPATTE Bernard ALD FORBACH SIP SIE FORBACH
FORSTER Stéphanie ALD MOSELLE SIP SARREGUEMINES
FRANCINI Jean-Michel ALD METZ DIRECTION DIV BUDGET LOGISTIQUE
FUHRMANN-WAGNER C. ALD SARREGUEMINES SIP SARREGUEMINES
GEORGES Thierry ALD SAINT AVOLD SIP SIE SAINT AVOLD
HELLERINGER Martine ALD METZ SIE METZ EST
KNIPPER Denis ALD METZ DIRECTION DIV CONTENTIEUX
ZOMMER Laurent ALD HAYANGE SIP SIE HAYANGE

Metz, le 11/07/2014
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Détachements filière fiscale

NOM PRENOM POSTE OCCUPE COMME TITULAIRE STRUCTURE D’ACCUEIL
BIERNACKI Patrick SIP SARREGUEMINES SIE FORBACH
BINET Martine SIP METZ NORD CDIF METZ
GUEHL Bruno SIE SARREGUEMINES SIP SARREGUEMINES
HUSSON Cécile SIP SARREGUEMINES SIE SARREGUEMINES
ILLY Joël FIE METZ CENTRE CDIF HAYANGE
MUSSGNUG Anne SIE FORBACH SIP SAINT AVOLD
ROTH Sylvain SIE SARREGUEMINES SIP SARREGUEMINES
ROUFF Dolorès SIE SAINT AVOLD SIE FORBACH

Affectations ne passant pas par la CAPL

NOM PRENOM AFFECTATION ACTUELLE NOUVELLE AFFECTATION
WALDT Catherine METZ DIRECTION DIRECTION / CSB

CATEGORIE B FILIERE GESTION PUBLIQUE

AFFECTATION SUITE A MUTATION NATIONALE

NOM / PRENOM AFFECTATION RAN SUITE A CAPN NOUVELLE AFFECTATION
CASTERS Laurent HAYANGE AUDUN
DILLENSEGER Gérald THIONVILLE THIONVILLE 3 F
ERB Geneviève SARREBOURG LORQUIN
FOGEL Sylvie THIONVILLE SIP THIONVILLE
GERARD Isabelle SAINT AVOLD SIP SAINT AVOLD
KAHE Armelle HAYANGE FONTOY
LEGEROT David SARREBOURG LORQUIN
LEROY Dominique METZ PRS
MEHADA Mohamed SAINT AVOLD SIP SAINT AVOLD
MORABITO Agnès HAYANGE FONTOY
MOURER Cindy SARREGUEMINES SARREGUEMINES MUNICIPALE
MULLER Bernard FORBACH FORBACH
PIERREL Marie-Christine SARREBOURG LORQUIN
SPICK Magali HAYANGE ALGRANGE

AFFECTATION LOCALE SUITE A FICHE DE VŒUX

NOM / PRENOM AFFECTATION ACTUELLE NOUVELLE AFFECTATION
DA SILVA Henrique SARREGUEMINES MUNICIPALE /
HEMAMI Caterina FAULQUEMONT SAINT AVOLD
HILMI Hélène FLORANGE /
KOEHLER Philippe SAINT AVOLD FAULQUEMONT
PILLOT Valérie MONTIGNY Paierie régionale
PISTER Martine TPH /
SCHMELTER Nicole TPH /

AFFECTATION LOCALE DES AGENTS ALD

NOM / PRENOM AFFECTATION ACTUELLE NOUVELLE AFFECTATION
ANSOIRDINE Saindou ALD METZ DIRECTION / CSB
ARGUELLO Laëtitia ALD METZ MONTIGNY
BUCHHOLZER David ALD METZ DIRECTION / CSB
DESERT Joël ALD MOSELLE DIRECTION
HOCQUARD Isabelle ALD METZ DIRECTION / CSB
LECAT Aurélie ALD METZ MONTIGNY
MEUNIER Antoine ALD METZ DIRECTION / CSB
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Détachements filière gestion publique

NOM PRENOM POSTE OCCUPE COMME TITULAIRE STRUCTURE D’ACCUEIL
GERARD Céline GROTENQUIN SUD SAULNOIS
HILAIRET Isabelle METZ THIONVILLE HOSPITALIERE DIRECTION / CSB

Affectations ne passant pas par la CAPL : affectation des contrôleurs en Direction

NOM PRENOM AFFECTATION ACTUELLE NOUVELLE AFFECTATION
BIGEL Corinne LIAISON REMUNERATIONS DIRECTION / CSB
DIESLER Anne COMPTABILITE /
GIRARD Nadine COMPTABILITE RECETTES /
HENRY Philippe DEPENSES MILITAIRES SERVICE FACTURIER
LANGENDORF Mireille FORMATION /
LEPAGE Florence PNSR DIRECTION / CSB
STAPUREWICZ Chantal LIAISON REMUNERATIONS /
WINCKEL Marie-Hélène DIVISION COLLECTES LOCALES RECOUVREMENT RNF
Transfert de mission
CLEMENT Marie-Christine DEPOTS SERVICES FINANCIERS DIRECTION / CSB
ILLIG Evelyne DEPOTS SERVICES FINANCIERS DIRECTION / CSB
SAUZE Sylvie DEPOTS SERVICES FINANCIERS DIRECTION / CSB

Les organisations syndicales présentes, CGT, FO, Solidaires et CFDT n’ont pas approuvé
le projet de mouvement. Sans porter atteinte aux résultats d’affectation positifs obtenus
par certains agents, elles déplorent la situation chronique de sous-effectifs qui ne permet
pas la satisfaction des vœux de nombreux autres agents.

Dès la sortie du mouvement de mutations le 13 mai 2014, les organisations syndicales CGT, Solidaires, FO
et CFDT ont dénoncé, comme en 2013, un projet décevant pour des milliers d’agents.

En plus des vacances d’emplois B (1362 à l’ouverture de la CAP) qui vont dégrader nos conditions de
travail, en plus du gel de nos traitements, en plus de la baisse de nos salaires (dispositif d’intéressement
passant de 150€ à 120€), voilà donc maintenant venu le temps des mouvements de mutations « peau
de chagrin » !

Cette situation est la plus catastrophique de ces dernières années à la DGFIP :
- Dans la filière gestion publique 758 emplois sont vacants : 523 en province et 235 en Ile de France.
- Dans la filière fiscale 480 emplois sont vacants : 380 en province et 100 en Ile de France.
- Dans la filière informatique : 124 emplois sont vacants.

Comment faire fonctionner les services dans ces conditions : sous-effectif supérieur à 2 370 agents en
catégorie C, supérieur à 1362 agents en catégorie B ? Comment faire fonctionner les services avec plus de
30 000 suppressions d’emplois depuis 10 ans ?…

Cette année encore la DGFIP a bloqué de nombreuses mutations de contrôleurs au mépris des règles de
gestion. Les agents se retrouvent dans des conditions déplorables faute d’arrivées sur les emplois vacants
dans les services.

Cette année encore ce sont les agents qui supportent la pénurie des effectifs. Ainsi pour la CAPN des
contrôleurs, la Direction Générale n’a pas voulu muter l’ensemble des collègues qui auraient dû avoir une
mutation !
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Certes, cette décision est moins visible que d’autres attaques frontales menées par la DG envers les
personnels, puisqu’elle ne concerne qu’une partie des agents chaque année. Les conséquences en sont
cependant tout aussi graves, puisque elles placent certaines personnes dans des situations parfois
dramatiques du point de vue personnel et professionnel sans résoudre le problème du manque cruel
d’effectifs dans de nombreux postes et services.

A l’ouverture de la CAPN de mutation, la direction générale refusant d’accéder à l’exigence d’ouverture
d’un réel dialogue, les organisations syndicales CGT, FO et CFDT ont continué de porter d’une seule voix
les mêmes revendications face à la DG :

� le recrutement immédiat de la totalité des listes complémentaires des concours B et C.
� l’anticipation des vacances d’emplois par une augmentation significative du volume de

recrutement des concours communs B et C.
� la création de postes à hauteur des besoins des services.
� l’arrêt des suppressions d’emplois
� que toutes les vacances d’emplois soient pourvues dès lors qu’il existe des demandes.

En 2014, La DG est donc passée en force et a pris la responsabilité de bâcler les travaux de la CAPN au
détriment des agents. Tant au plan national qu’au plan local les élus CGT en CAP dénoncent le calendrier
contraint qui ne permet pas de travailler correctement. Malgré ces contraintes, les élues CGT continueront
de défendre l’ensemble des dossiers qui leur ont été confiés.

La CGT Finances Publiques dénonce la surdité de la DG face aux revendications des
personnels et  revendique que la DG établisse des mouvements de mutation les plus larges
possibles et en application des règles !

TITULAIRE : Joëlle FRITZ FORBACH Tel : 03.87.29.34.75

SUPPLEANTE : Sylvie BOHN METZ Tel : 03.87.65.10.90

EXPERT : Nathalie NASIENNIAK METZ Tel : 03.87.34.77.39


