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Déclaration liminaire
cg Formation Spécialisée du 8 décembre 2025

Finances
Publiques

Ce Comité Social d’Administration Local réuni en Formation Spécialisée (CSAL-FS) s’ouvre dans
un contexte international des plus préoccupants.

A Belem, au Brésil, 1’échec du sommet de la COP 30 est patent. Les gouvernements ont préféré
protéger les profits des multinationales plutot que celui des travailleurs et travailleuses. La
déclaration finale, dite Mutirao mondial, n’inclut pas de feuille de route pour la sortie des énergies
fossiles. Pour la CGT, il est plus que jamais nécessaire de construire une véritable transition
écologique, fondée sur la démocratie sociale et une véritable voix au chapitre du monde du travail.
Chaque année, des milliards de travailleurs sont exposés a des dangers exacerbés par le changement
climatique, et leur nombre ne fera probablement qu’augmenter. De solides données factuelles
démontrent que de nombreux problemes de santé touchant les travailleurs sont liés au changement
climatique (cancers, maladies cardiovasculaires, maladies respiratoires, insuffisance rénale, troubles
de la reproduction et problemes de santé mentale, entre autres).

Au moment ou les gouvernements capitulaient devant les vautours de la finance mondiale, le chef
d’Etat des armées francaises, Fabien Mandon, déclamait au congrés des maires de France que le
pays devait « accepter de perdre ses enfants ». Encore une marche supplémentaire dans la course
vers une économie de guerre !!

Pour la guerre, il n’y a aucun probleme de budget. Construisons des canons et fermons des services
publics ! Ces discours bellicistes s’infiltrent aussi a la DGFIP. Pour preuve la dénonciation de notre
syndicat sur I’intervention d’un haut gradé au sein de I’ENFIP de Nevers, venant vanter les
méthodes de management de la grande muette tout en se laissant dériver vers une conférence
géopolitique tracant a grands traits un avenir de guerre, notamment avec la Russie.

La CGT ne se reconnait pas dans la devise si vis pacem, param bellum. Préparer la guerre amene
uniquement a la guerre !!

Pour la CGT, il ne peut y avoir de progres social sans Paix. La paix n’est pas seulement 1’absence
de guerre, mais le principe de rapports humains fondés sur la libre coopération de tous pour le bien
commun. Une paix durable est une condition préalable a 1’exercice de tous les droits et devoirs de
I’étre humain. Les dépenses en Europe ont dépassé leur niveau de la fin de la guerre froide.

Cette course a I’armement est dangereuse. La CGT, forte de son combat consubstantiel pour la Paix,
rappellera toujours la phrase d’Aristide Briand « on croit mourir pour la patrie, on meurt pour des

industriels »

La CGT Finances Publiques Moselle exprime son soutien total a notre secrétaire confédérale,
Sophie Binet, mise en examen a la suite d’une plainte pour « injure publique » déposée par une
association patronale ultra libérale. Son crime : avoir dénoncé le chantage permanent a 1’emploi de
la part des grands patrons qui défilaient dans les médias pour demander moins d’imp6ts et de regles,
tout en menacant de quitter le pays en cas d’augmentation d’imp6ts des plus riches. Cette procédure
baillon est utilisée pour intimider et faire taire la CGT, et contourner le cceur du probléme : la
scission des plus fortunés de toute solidarité nationale. Cette manceuvre de certaines franges du
patronat n’est pas nouvelle, I’intérét national passera toujours apres leurs profits. La Lorraine est un
exemple de ce tropisme patronal, ou I’industrie fut sacrifiée par des délocalisations, uniquement



pour mieux exploiter des travailleurs ailleurs. Nous leur rappelons que s’ils veulent quitter le navire,
qu’ils le fassent. Ils ne servent qu’a engranger des profits résultants du travail de tous et toutes.

Au niveau de la fonction publique, nous souhaitons faire un point sur les conséquences concréetes du
décrochage de la valeur du point d’indice par rapport a I’inflation depuis 25 ans. La CGT met a la
disposition de tous un calculateur des pertes de salaire liées au gel du point d’indice :
https://medias.cgt.fr/simfp/

. Vos pertes
Pour un collegue touchant 2000 euros ——
VOUS DEVRIEZ GAGNER CHAQUE MOIS
Vos pertes e jou
om—
2500€ FeReRe
640 € o€
VOTRE TRAITEMENT EST L DEVRAIT ETRE DE EN 2026 VOUS ALLEZ ENCORE 64441 € 101761€
2000 € 2640 € oo
32€
51553 € 81409 €

Pour un autre touchant 2500 euros :

Ce véritable vol social et déclassement des agents et agentes de la DGFIP, est aussi un élément de la
dégradation de nos conditions de travail !!

Ce CSAL-FS nous permet également de faire un bilan de votre gestion administrative, Monsieur le
Directeur, car vous partez en retraite bient6t, bénéficiant ainsi des fruits des combats menés par les
organisations syndicales présentes autour de cette table.

Votre bilan rentre parfaitement dans la continuité de ceux de vos prédécesseurs, il est en cela ni plus
globalement positif ou négatif. Il aura été marqué par une casse totale du service public des finances
aupres des populations de la Moselle. Nous n’attendons rien de plus de celle ou celui qui vous
succédera, aupres de qui la CGT continuera de défendre les intéréts individuels et collectifs des
agents. Pour nous, seule la mobilisation des agents permettra d’améliorer I’exercice de nos missions
aupres des populations et nos conditions de travail.


https://medias.cgt.fr/simfp/

